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Laporan Dewan Komisaris

Board of Commissioners Report

Selama tahun 2008, hampir seluruh perindustrian mengalami masa yang penuh tantangan
berat, tidak terkecuali PT Unggul Indah Cahaya Tbk (UIC). Tahun ini diawali dengan
kenaikan harga minyak mentah sampai dengan pertengahan Juli 2008. Kenaikan harga
minyak mentah tersebut secara tidak langsung berpengaruh pada tingginya marjin UIC
pada delapan bulan pertama tahun 2008. Akan tetapi, penurunan pesat harga minyak
mentah pada triwulan terakhir tahun 2008 merupakan hantaman keras bagi perindustrian.
Walaupun demikian, UIC masih dapat melunasi Obligasi Rupiahnya secara tepat waktu,
mempertahankan laba bersih dan memenuhi semua persyaratan yang dipersyaratkan oleh
para kreditur.

Kinerja yang memuaskan pada tahun 2008 ini merupakan hasil dari usaha keras
manajemen dan karyawan Perusahaan. Hal ini juga didukung oleh pengalaman Perusahaan
dalam industri ini dan hubungan yang baik dengan para kreditur, pemasok dan pelanggan.
Dewan Komisaris telah mengkaji rencana kerja dari Dewan Direksi dan prospek usaha untuk
tahun-tahun mendatang dan kami sepenuhnya mendukung strategi manajemen untuk
menguasai pangsa pasar dan tumbuh bersama dengan para pelanggan.

Dalam implementasi Tata Kelola Perusahaan, sejak akhir tahun 2001, Dewan Komisaris
dibantu oleh Komite Audit dalam menelaah laporan keuangan Perusahaan, independensi
akuntan publik, kecukupan pengendalian internal, kelayakan dari total paket remunerasi
untuk Dewan Komisaris dan Direksi dan pemenuhan perundang-undangan dan peraturan
yang berlaku. Untuk meningkatkan kinerja Komite Audit, pada tahun 2008 kami
mengangkat Bapak Rasidi, Komisaris Independen UIC sebagai anggota Komite Audit.

Dalam Rapat Umum Pemegang Saham pada Juni 2008, para pemegang saham menyetujui
pengangkatan Bapak Romeo F. Lledo sebagai Presiden Komisaris dan menyambut Bapak
Zairyanto Poedjiaty sebagai Direktur Keuangan menggantikan Bapak Lioe Seng Tjin.

Most industries were exposed to severe challenging circumstances throughout 2008,
PT Unggul Indah Cahaya Tbk (UIC) was no exception. The year began with up trend in crude oil
prices until mid July 2008. The up trend crude oil prices indirectly contributed to UIC’s first eight
months high margin performances. However, the rapid drop of crude oil prices in the last
quarter of the year was a big crash to the industry. Nevertheless, UIC managed to repay its
Rupiah Bond on schedule and record positive bottom line as well as complied with all
covenants required by the creditors.

The satisfactory performance of 2008 was a result of enormous efforts of the Company’s
management and employees all together. It was also supported by the Company’s experiences
in the industry and a very good relationship with lenders, suppliers and customers. The Board
of Commissioners reviewed the work plans of the Board of Directors and the business prospects
for the years ahead and we fully support the management’s strategy to be market-in and grow
with customers.

In the implementation of Good Corporate Governance, since end of 2007 the Board of
Commissioners is assisted by the Audit Committee in reviewing the Company’s financial
reports, the independence of the public accountants, the sufficiency of internal controls,
adequacy of the total remuneration packages for the Boards of Commissioners and Directors
and compliance with prevailing rules and regulations. To enhance the performance of Audit
Committee, this year, we appointed Mr. Rasidi, Independent Commissioner of UIC, as member
of the Audit Committee.

In the General Shareholders Meeting in June 2008, the shareholders agreed to the
appointment of Mr. Romeo F. Lledo as President Commissioner and welcome Mr. Zairyanto
Poedjiaty as Finance Director to replace Mr. Lioe Seng Tjin.

Kami percaya profesionalisme dan manajemen Perusahaan yang baik, keunggulan
kompetitif, komitmen untuk menyediakan produk-produk berkualitas tinggi dan hubungan
yang baik dengan semua pemangku kepentingan akan memungkinkan Perusahaan
sanggup menghadapi segala tantangan di masa depan. Hal ini akan membuat Perusahaan
dapat mempertahankan kinerja baiknya, mencapai tujuan jangka panjang dan
memperkuat posisi dalam pasar global terutama di kawasan Asia Pasifik.

Setelah melakukan evaluasi dengan seksama, Dewan Komisaris telah menyetujui dan
menerima laporan keuangan audit konsolidasi Perusahaan untuk tahun yang berakhir pada
31 Desember 2008. Kami akan menjaga komitmen kami dalam menyajikan informasi yang
transparan, dengan menyediakan semua informasi yang diperlukan kepada para
pemegang saham dengan tepat waktu.

Pada kesempatan ini kami hendak menyampaikan penghargaan kami kepada manajemen
dan karyawan UIC atas dedikasi dan usaha keras dalam mempertahankan kinerja
Perusahaan selama dua puluh lima tahun terakhir ini. Kami juga menyampaikan rasa
terima kasih kami kepada para pemegang saham, rekan usaha, kreditur, pemasok,
pelanggan dan semua pihak atas dukungan mereka yang terus menerus kepada
Perusahaan selama ini.

Dewan Komisaris
PT Unggul Indah Cahaya Tbk

We believe that the Company’s professionalism and good management, competitive
advantage, commitment to provide high quality products and good relationship with all its
stakeholders will enable the Company to face any challenge in the future. This will allow the
Company to sustain its good performance, achieve its long-term objectives and strengthen its
position in the global market especially in the Asia Pacific region.

After careful evaluation of the Company’s financial statements for the year ended December
31,2008, the Board of Commissioners has approved and accepted these audited consolidated
financial statements. We will maintain our commitment in conveying transparent information
by furnishing all necessary information to our shareholders in a timely manner.

We would like to conclude our message by extending our appreciation to the management and
employees for their dedication and enormous efforts in sustaining the Company’s performance
over the past twenty-five years. We would also like to express our gratitude to our
shareholders, business partners, creditors, suppliers, customers and all other parties for their
continuous support to the Company all these years.

Board of Commissioners
PT Unggul Indah Cahaya Tbk

Board of Commissioners Report .



Laporan Dewan Direksi

Board of Directors Report

Walaupun beroperasi dalam keadaan yang sulit karena krisis ekonomi yang berkelanjutan di
tahun 2008, dengan gembira kami melaporkan bahwa Perusahaan telah mencapai kinerja
yang baik. Pada akhir tahun ini, Perusahaan mencatat penjualan bersih konsolidasi sejumlah
USD 344 juta, meningkat 7,8% dari tahun sebelumnya.

Perusahaan juga telah berhasil mendapatkan pinjaman jangka panjang senilai USD 55 juta
dengan suku bunga bersaing dan dengan mekanisme pembayaran awal yang baik, yang akan
memperbaiki arus kas Perusahaan dan kinerja keuangan kedepan. Kesepakatan ini ini
mencerminkan kepercayaan para pemberi pinjaman kepada Perusahaan. Pinjaman tersebut
digunakan untuk pelunasan obligasi UIC | yang jatuh tempo pada bulan Oktober 2008.

Tidak yang seperti kami harapkan, pada tahun 2008 harga minyak mentah tidak stabil,bahkan
fluktuasinya lebih buruk dari tahun 2007. Sejak adanya kenaikan harga minyak mentah secara
tidak wajar pada tingkat tertinggi sampai dengan triwulan ketiga 2008, hal ini memaksa
Perusahaan untuk menaikan harga jualnya pada harga tertinggi, dan situasi ini memberikan
keuntungan yang tidak terduga bagi Perusahaan sampai dengan September 2008. Akan
tetapi, pada triwulan ke empat kondisi pasar berubah menjadi kebalikannya, penurunan
drastis harga minyak mentah yang tiba-tiba, dan melemahnya mata uang Rupiah,penurunan
daya beli konsumen sehubungan dengan krisis keuangan global, antara lain menyebabkan
turunnya permintaan Alkylbenzene. Situasi ini memberikan tekanan sehingga kami terpaksa
harus membukukan adanya kerugian pada triwulan terakhir. Walaupun demikian Perusahaan
masih memperoleh Laba bersih konsolidasi untuk tahun 2008 sebesar USD 3,7 juta.

Pada tahun mendatang, kami mengharapkan harga minyak mentah lebih stabil dan dapat
diprediksi, dan dengan, situasi politik dan ekonomi yang kondusif, peningkatan daya beli
pelanggan akan menguntungkan bagi kegiatan operasional kami. Selain itu, statistik
menunjukkan bahwa konsumsi deterjen per kapita di Indonesia masih rendah dibandingkan
dengan negara-negara lain. Karena itu kami yakin atas masa depan operasional Perusahaan
ini merupakan suatu industri yang menjanjikan.

Pada praktek Tata Kelola Perusahaan, pada tahun 2008 kami mendaftarkan diri untuk
mengikuti kompetisi Annual Report Award, suatu acara yang di dukung oleh Badan Pengawas
Pasar Modal untuk mendorong ketaatan perusahaan-perusahaan terdaftar pada
prinsip-prinsip dasar Tata Kelola Perusahaan yaitu transparansi, akuntabilitas, resposibiltas,

Despite operating in a difficult environment of lingering economic crisis the whole 2008, we are
pleased to report that the Company has delivered a respectable performance. At the year end, the
Company recorded consolidated net sales of USD 344 million, up 7.8% from the previous year.

The Company has also successfully closed a deal of USD 55 million long-term loan at competitive
interest rate and favorable early repayment mechanism that will improve the Company’s cash
flow and financial performance ahead. This arrangement is another reflection of the lenders”
confidence in the Company. This new loan is utilized to repay UIC | Bond due in October 2008.

The crude oil price did not stabilize in 2008 as we hoped, instead its fluctuation was even worse
than 2007. As the crude oil price surged to an abnormal high level by August 2008 this pushed the
selling price of our products to historical high, which resulted in a windfall up to September 2008.
In the fourth quarter, however, market condition changed to the opposite: the sudden sharp drop
of crude oil price, weakening Rupiah, and deteriorating consumer confidence due to the global
financial crisis, among others, worked together to dampen local demand for Alkylbenzene. This
situation put a pressure on our books to record a loss for the last quarter. Nevertheless, the
Company’s consolidated result still showed a net profit of USD 3.7 million for 2008 overall.

In the year ahead, we expect that crude oil price will be stable and more predictable, and with
conducive local political and economic condition, improving consumer spending all these will be
favorable for our operation. After all, statistics shows that detergent consumption per capita in
Indonesia is still lower compared to most other countries. Therefore, we are optimistic about the
Company’s future operating in such a promising industry.

In the practice of Good Corporate Governance, we enrolled in 2007 to join the Annual Report
Award competition, an event endorsed by the Capital Market and Financial Institution
Supervisory Agency to encourage compliance by listed companies to the basic principles of GCG,

prinsip-prinsip dasar Tata Kelola Perusahaan yaitu transparansi, akuntabilitas, resposibiltas,
independensi dan keadilan. Laporan Tahunan 2007 PT Unggul Indah cahaya Thbk.
Mendapatkan peringkat ke 62 dari 162 peserta pada kategori Umum dan peringkat ke 22 dari
62 peserta pada kategori Private Non Keuangan. Tampaknya, masih banyak ruang untuk
perhaikan-perbaikan dan kami akan berusaha keras untuk membuat laporan tahunan kami
lebih baik di masa depan.

Selain turut berpartisipasi dalam acara tersebut, Perusahaan telah melakukan hal lainnya yang
mencerminkan tekad kami untuk sepenuhnya menerapkan Tata Kelola Perusahaan agar
menjadi lebih dapat diandalkan dan transparan bagi seluruh pemangku kepentingan. Salah
satu tindakan tersebut adalah penunjukkan Bapak Rasidi, Komisaris Independen sebagai
anggota Komite Audit untuk meningkatkan kinerja Dewan Komisaris dalam  fungsi
pengawasan.

Dari segi hukum, kami telah menyadur Undang-undang No. 40/2007 tentang Perseroan
Terbatas dan Peraturan Bapepam LK No. IX.J.1 dalam Anggaran Dasar Perusahaan. Perubahan
dalam Anggaran Dasar ini sudah mendapatkan persetujuan dari para pemegang saham dalam
Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) yang diselenggarakan pada tahun 2008. Pada
kesempatan yang sama, RUPS telah menunjuk Bapak Zairyanto Poedjiaty sebagai Direktur
menggantikan Bapak Lioe Seng Tjin dan menunjuk Bapak Romeo F. Lledo sebagai Presiden
Komisaris Perusahaan yang baru. Kami berterima kasih pada Bapak Lioe atas kontribusi dan
dedikasinya selama masa jabatannya dan menyambut anggota baru dalam Dewan.

Tahun 2008 PT Unggul Indah Cahaya Thk. merayakan ulang tahunnya yang ke 25, dan untuk
itu serangkaian kegiatan telah dirancang untuk merayakan peristiwa yang menggembirakan
ini bersama dengan pelanggan, pemasok, bank, karyawan dan manajemen terdahulu dan
juga dengan masyarakat disekitar kami, dan untuk menunjukkan penghargaan kami yang
tulus atas dukungan yang teguh dari semua pemangku kepentingan selama 25 tahun ini yang
membuat Perusahaan menjadi seperti saat ini.

Dewan Direksi
PT Unggul Indah Cahaya Thk

i.e. transparency, accountability, responsibility, independency and fairness. PT Unggul Indah
Cahaya Tbk. 2007 Annual Report was ranked 62 among 162 participants in the General category,
and 22 among 62 participants in the Private Non Financial category. Apparently, there is still
room for improvement and we shall strive to do better with our Annual Report in the future.

Besides competing in this event, the Company has taken other actions that reflect our
determination to implement in full GCG to be accountable and transparent to all stakeholders.
One such action is the appointment of Mr. Rasidi, an independent commissioner, to the Audit
committee to enhance Board of Commissioners’ performance of its supervisory role.

On the legal side, the Company has adopted Law No.40/2007 Concerning Limited Liability
Company and Capital Market & Financial Institution Supervisory (Bapepam LK) Regulation
No. IX.J.1 to our Articles of Association. This adoption had duly been approved by the General
Shareholders Meeting 2008. On this same occasion, the GSM had also appointed Mr. Zairyanto
Poedjiaty as Director to replace Mr. Lioe Seng Tjin, and Mr. Romeo F. Lledo as President
Commissioner of the Company. We thanked Mr. Lioe for his dedication and contribution to the
Company during his tenure and welcomed the new members to our Boards, respectively.

This 2008 PT Unggul Indah Cahaya Tbk. celebrated its 25th anniversary, and a series of activities
were arranged to share this wonderful moment with our customers, suppliers, bankers,
employees, past management as well as surrounding neighbors, and to show our sincere
appreciation for the unwavering support of all stakeholders all these twenty-five years that make
possible the Company what it is today.

Board of Directors
PT Unggul Indah Cahaya Tbk
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President Director
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Pendirian

PT Unggul Indah Cahaya Thk (Perusahaan) didirikan dalam rangka Undang-undang
Penanaman Modal Asing No. 1, tahun 1967 berdasarkan akta Notaris Budiarti Karnadi SH
No.12, tanggal 7 Februari 1983.

Lokasi

Perusahaan berkantor pusat di Wisma UIC|t. 2, JI. Jend. Gatot Subroto Kav. 6-7, Jakarta
12930. Lokasi pabrik di JI. Raya Merak km 117,5 Desa Gerem, Kecamatan Pulomerak,
Kabupaten Serang, Propinsi Banten.

Riwayat Singkat UIC

Perusahaan merupakan produsen tunggal Alkylbenzene (AB), salah satu bahan baku utama
deterjen. Saat ini, PT Ungqul Indah Cahaya Tbk, dapat dikatakan sebagai perusahaan dengan
kapasitas produksi terpasang terbesar dalam satu lokasi di kawasan Asia Pasifik.

Kegiatan utama dari Perusahaan adalah memproduksi 2 (dua) jenis AB, yaitu Linear
Alkylbenzene (LAB) dan Branched Alkylbenzene (BAB). Perusahaan juga memproduksi Heavy
Alkylate (HA) dan Light Alkylate (LA) sebagai produk sampingannya. Dalam menjalankan
usahanya, Perusahaan didukung oleh teknologi yang diperoleh melalui perjanjian lisensi dari
UOP LLC, Amerika Serikat.

Untuk lebih memperkuat posisinya di kawasan Asia Pasifik, Perusahaan melakukan investasi
pada beberapa perusahaan yang bergerak dalam bidang industri sejenis di Indonesia,
Vietnam, Singapura, Australia dan Selandia Baru. Di tahun 2006 , Perusahaan mengakuisisi
40% saham kepemilikan di Fang Cheng Tian-Mu Chemical Co., Ltd. sebuah perusahaan yang
memproduksi Phosphoric Acid di China.

Kemampuan Perusahaan menciptakan produk-produk berkualitas tinggi serta memberikan
pelayanan terbaik bagi para pelanggannya, telah mendapatkan pengakuan dari dunia
internasional. Terbukti dari diperolehnya sertifikasi standar mutu internasional IS0 9001:2000
sejak 2003 dan 15O 14001:1996 juga diperoleh pada tahun 2004 sebagai pengakuan
internasional atas usaha Perusahaan yang berkesinambungan dalam melestarikan
lingkungan. Kedua sertifikasi tersebut diperoleh dari lembaga akreditasi internasional, SGS
Systems & Services Certification, yang berada di Amerika Serikat, Inggris dan Australia/
Selandia Baru.

Di tahun 2005, Perusahaan telah menambah portofolio bisnisnya dengan melakukan akuisisi
terhadap PT Wiranusa Grahatama, sebuah perusahaan yang bergerak dalam bidang
pengembangan kompleks gedung perkantoran dan apartemen yang berlokasi di kawasan
pusat bisnis Jakarta.

Kapasitas Produksi Terpasang
Perusahaan memiliki tiga pabrik Alkylbenzene (dalam satu lokasi) dengan total kapasitas
produksi 270.000 MT per tahun (kombinasi LAB dan BAB) sejak akhir tahun 2005.

Pemasaran dan Distribusi

Sebagai produsen tunggal AB, Perusahaan menguasai hampir seluruh pangsa pasar dalam
negeri. Beberapa produsen deterjen terkemuka, seperti Wings Group, PT Unilever Indonesia Thk,
PT Kao Indonesia, PT Sinar Antjol dan PT Indo Sukses Sentra Usaha serta beberapa perusahaan
sulfonasi, seperti PT Rhodia Manyar, PT Findeco Jaya dan PT Timuraya Tunggal adalah
pelanggan Perusahaan. Selain memenuhi kebutuhan pelanggan di dalam negeri, Perusahaan
juga menjual produk-produknya ke manca negara, seperti Australia, Jerman, Italia, Jepang,
Singapura, Belanda, Perancis, Vietnam, Korea Selatan dan Amerika Serikat. Pemasaran dalam
negeri dilakukan oleh distributor tunggal PT Aspirasi Luhur. Ekspor dilakukan melalui UICPL,
Anak Perusahaan yang berkedudukan di Singapura.

Jumlah Karyawan
338 karyawan

R

Profil Perusahaan

Corporate Profile

Pengembangan Sumber Daya Manusia

Dalam rangka mendukung pertumbuhan bisnis, Perusahaan selalu berkomitmen untuk
mengembangkan infrastruktur manajemen yang kokoh, terutama di bidang
pengembangan sumber daya manusia. Kegiatan pengembangan sumber daya manusia
difokuskan pada peningkatan kemampuan teknis dan kompetensi para karyawan
melalui program pelatihan yang terencana, baik internal maupun eksternal , dan juga

dan budaya Perusahaan yang telah ditetapkan.

Sepanjang tahun 2008, program pelatihan yang berkesinambungan dilakukan untuk
karyawan baik kantor pusat maupun di pabrik, pada tingkat manajerial maupun
operasional. Program pelatihan difokuskan pada sosialisasi peraturan dan atau
perundangan baru, ketrampilan teknis dan pengembangan pribadi.

Dalam pengembangan sumber daya manusia, Perusahaan memberikan struktur
remunerasi yang layak dan memberi perhatian bagi kesejahteraan para karyawannya
melalui berbagai manfaat seperti yang meliputi tunjangan pengobatan, dana pensiun,
bonus, beasiswa, program pinjaman lunak dan juga fasilitas olahraga dan rekreasi.
Semua pelatihan-pelatihan dan manfaat-manfaat dalam pengembangan sumber daya
manusia ini ditujukan untuk menghasilkan sumber daya manusia yang bermotivasi
tinggi dan kompeten.

Untuk memenuhi Undang-undang - Ketenaga Kerjaan yang berlaku dan untuk
memelihara lingkungan kerja yang harmonis dan serasi dan juga sebagai sarana
komunikasi, Perusahaan dan karyawan membentuk Serikat Pekerja — Kimia, Enerji dan
Pertambangan (SP-KEP) yang pendiriannya tercatat di kantor Dinas Sosial Tenaga Kerja
Cilegon dengan No. Kep. 13/DPC FSP/SRG-CLG/V1/2001 pada tanggal 17 Juni 2001.

Pemegang Saham

PT Aspirasi Luhur 46,65%
PT Alas Pusaka 11,39%
HSBCPV BK (Suisse) SA Sg-TR 10,11%
PT Salim Chemicals Corpora 7,01%
Hanny Sutanto,Wakil Presiden Komisaris 0,04%
Masyarakat 24,80%



Establishment

PT Unggul Indah Cahaya Tbk (The Company) was established pursuant to Foreign
Investment Law No. 1/1967 based on Notarial Deed No. 12 of Budiarti Karnadi SH
Notary Public, dated February 7,1983.

Location

The Company’s head office is located at Wisma UIC 2nd floor, JI. Jend. Gatot
Subroto Kav. 6-7, Jakarta 12930, while it’s plant is located at JI. Raya Merak km
117.5, Desa Gerem, Kecamatan Pulomerak, Kabupaten Serang, Banten Province.

Overview

The Company is a sole producer of Alkylbenzene (AB) one of the raw materials for
detergent. PT Unggul Indah Cahaya Tbk is currently considered the biggest
one-location installed production capacity in Asia Pacific region.

The Company main products are Linear Alkylbenzene (LAB) and Branched
Alkylbenzene (BAB). It also produces Heavy Alkylate (HA) and Light Alkylate(LA) as
by-products. The Company runs its production activities using technology obtained
through a license agreement from UOP LLG, of USA.

To further strengthen its position in Asia Pacific region, the Company has made
some investments in several companies in similar business activities in Indonesia,
Vietnam, Singapore, Australia, and New Zealand. In 2006, the Company acquired
40% shares of Fang Cheng Tian-Mu Chemical Co., Ltd, a company producing
Phosphoric Acid in China.

Shareholders

PT Aspirasi Luhur 46.65%
PT Alas Pusaka 11.39%
HSBC PV BK (Suisse) SA Sg-TR 10.17%
PT Salim Chemicals Corpora 7.01%
Hanny Sutanto, Vice President Commissioner 0.04%
Public 24.80%

The Company’s ability in providing high quality products and giving the best services to
its customers have received an international recognition. This has been proved by
International Quality Standard certification 1SO 9001:2000 since 2003 and ISO
14001:1996 was also obtained in 2004 as recognition of the Company’s continuous
effort in preserving the environment. The two certificates have been obtained from an
international accredited institution, SGS Systems & Services Certification, located in USA,
UK, and Australia / New Zealand.

In 2005, the Company added a property business to its portfolio with the acquisition of
PT Wiranusa Grahatama, a company engages in development of office buildings and
apartments located in the central business district of Jakarta.

Installed Production Capacity
The Company has three Alkylbenzene plants situated in one locations with a total
production capacity LAB & BAB of 270,000 MT annually since end of 2005.

Marketing and Distribution

As the sole producer of AB, the Company dominates almost the entire domestic market
shares. Well-known local detergent producers such as Wings Group, PT Unilever Indonesia
Tbk, PT Kao Indonesia, PT Sinar Antjol and PT Indo Sukses Sentra Usaha, and also several
sulphonation companies such as PT Rhodia Manyar, PT Findeco Jaya and PT Timuraya
Tunggal, among others, are the Company’s valued costumers. Beside supplying
domestic market, the Company is also exporting its products to Australia, German, Italy,
Japan, Singapore, Netherland, france, Vietnam, South Korea, and USA. Local
distribution is handled by PT Aspirasi Luhur as the Company’s sole distributor, while
export is carried out through UICPL, a subsidiary located in Singapore.

Number of Employees
338 employees

Human Resources Development

To support business growth, the Company with a team of 338 employees is committed
to build a strong management infrastructure, with the emphasis in human resources
development. These HRD activities on improving employees’ technical skills and their
competency through well-planned trainings, both internal and external, as well as
nourishing and maintaining a pleasant and productive work atmosphere for all through
well defined corporate values and established corporate culture.

Throughout 2008, training programs are continuously carried out for all managerial and
operational levels, for employees in head office and plant. These training mainly taught
about new rules and requlations pertaining to conduct of business, technical skills and
personal development.

In Human Resources Management, the Company implements reasonable and fair
remuneration structure and pays attention to the welfare of its employees with a range
of benefits such as medical allowance, pension fund provision, performance reward and
bonus, scholarship, soft loan program, as well as sport facilities and recreational events.
All these HRD trainings and HRM benefits aim to produce highly motivated and
competent human resources.

To comply with the prevailing Labor Law and to maintain a harmonious work
environment, and serve as a communication platform, the Company and its employees
set up a Labour Union (SP-KEP) which establishment was duly approved by Dinas Sosial
Tenaga Kerja Cilegon with approval letter No. Kep.13/DPC FSP/SRG-CLG/VI/2001 dated
June 17, 2001.

Corporate Profile .
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Visi

Memasuki dan melayani pasar regional melalui produk yang
berkualitas dan menciptakan kerjasama jangka panjang
dengan para pelanggan, sehingga dapat meningkatkan nilai
investasi bagi para pemegang saham.

Misi

Turut serta mensukseskan program pembangunan sosial dan
ekonomi Indonesia melalui penyediaan Alkylbenzene bagi pasar
dalam negeri, menambah keseimbangan positif dalam
perdagangan, mendukung aktivitas pembangunan industri hilir
dan menciptakan lapangan kerja bagi masyarakat sekitar.

Filosofi

Menciptakan hubungan kerja jangka panjang yang harmonis
antara industri dengan para pelaku bisnis, kreditur dan seluruh
karyawan guna mencapai tujuan Perusahaan.

Vision

To penetrate and serve the emerging regional market by
providing quality products efficiently to our long term costumers
which in turns will enhance the shareholders value of investment.

Mission

To participate in the Indonesian social and economic development
program by  providing domestic supply of Alkylbenzene,
enhancing positive balance of trade, inducing the development of
downstream activities and creating employment for local society.

Philosophy
To create a long term harmonious industrial relationship with
business associates, lenders and staff to achieve Company’s goals.



Struktur Organisasi

Organization Structure
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Romeo F. Lledo
Presiden Komisaris | President Commissioner

Memulai karirnya di Kantor Akuntan Publik Sycip, Gorres, Velayo & Co., Philipina sejak tahun 1977. Bergabung dengan
Grup Salim sebagai Kepala Internal Audit Divisi | pada tahun 1992, kemudian beliau menjabat sebagai Direktur dan
Chief Operating Officer PT Matahari Lintas Cakrawala, Indovision pada tahun 2001 sampai 2006. Diangkat menjadi
Presiden Komisaris PT Unggul Indah Cahaya Thk pada tahun 2008. Saat ini menjabat juga sebagai Steering Committee
PT Sarana Tani Indonesia Makmur dan Presiden Direktur dari PT Mitra Kreasi Dharma.

Start his carrier at Sycip, Gorres, Velayo & Co., Certified Public Accountant, Philipina since 1977. Joined with the Salim
Group as a Chief of Internal Audit Division Il since 1992, afterward serves as Director and Chief of Operating Officer at
PT Matahari Lintas Cakrawala, Indovision since 2001 up to 2006. Appointed as President Commissioner of PT Unggul
Indah Cahaya Tbk in 2008. Currently he also serves as a Steering Committee of PT Sarana Tani Indonesia Makmur and
President Director of PT Mitra Kreasi Dharma.

Hanny Sutanto
Wakil Presiden Komisaris | Vice President Commissioner

Menjabat sebagai Wakil Presiden Komisaris PT Unggul Indah Cahaya Tbk sejak tahun 1995. Selain itu, beliau menjabat
juga sebagai Direktur PT Findeco Jaya, PT Lionindo Jaya dan PT Alas Pusaka. Lulusan dari Ngee Ann Technical College,
Singapura.

Since 1995, he has been serving as Vice President Commissioner of PT Unggul Indah Cahaya Tbk. He also serves as Director
of PT Findeco Jaya, PT Lionindo Jaya and PT Alas Pusaka. He was graduated from Ngee Ann Technical College, Singapore.

Teddy Jeffrey Katuari
Komisaris | Commissioner

Menjabat sebagai Komisaris PT Unggul Indah Cahaya Tbk sejak tahun 1995, kemudian diangkat sebagai Direktur
Perusahaan pada tahun 2001. Dalam Rapat Umum Pemegang Saham tanggal 19 Juli 2006, beliau kembali ditunjuk
sebagai Komisaris PT Unggul Indah Cahaya Thk. Pada saat ini, menjabat juga sebagai Komisaris Utama PT Bank
Ekonomi Raharja Thk.

Formerly serving as Commissioner of PT Unggul Indah Cahaya Tbk since 1995, then he was appointed as the Company’s
Director in 2001. In Annual General Shareholder Meeting on July 19, 2006 he was re-appointed as the Company’s
Commissioner. Currently, he also serves as the Commissioner of PT Bank Ekonomi Raharja Tbk.

Indrawan Masrin
Komisaris | Commissioner

Bergabung sebagai Komisaris PT Unggul Indah Cahaya Thk sejak tahun 1991. Beliau menjabat sebagai Presiden
Direktur PT Lautan Luas Tbk sejak tahun 1996. Pada saat ini menjabat sebagai anggota Dewan Komisaris dan Direksi
pada beberapa perusahaan kelompok usaha Lautan Luas. Memperoleh gelar Master of Science dari Bradley University,
Amerika Serikat pada tahun 1973.

Joined the Company’s Board of Commissioners since 1991. Also serves as the President Director of PT Lautan Luas Tbk
since 1996. Currently serves as member of the Board of Commissioners and Directors at several companies within Lautan
Luas Group. He obtained Master of Science from Bradley University, USA in 1973.

Farid Harianto
Komisaris Independen | Independent Commissioner

Memperoleh gelar Master in Applied Economic dari The Wharton School, University of Pennsylvania, Amerika Serikat
pada tahun 1987 dan gelar PhD pada tahun 1989 dari universitas yang sama. Beliau adalah Komisaris Independen dan
Ketua Komite Audit PT Unggul Indah Cahaya Thk sejak tahun 2005, saat ini beliau menjabat juga sebagai Managing
Director PT Catunilai Finans Adhinarya, anggota dewan The Indonesian Clearing and Guaranty Corporation dan juga
sebagai konsultan untuk beberapa perusahaan besar di Indonesia dan organisasi internasional.

A Master Degree holder in Applied Economic from The Wharton School, University of Pennsylvania, USA in 1987.
Mr. Farid Harianto finished his PhD in 1989 from the same university. He is an Independent Commissioner and Chairman
of Audit Committee of PT Ungqul Indah Cahaya Tbk since 2005, currently he is also Managing Director of PT Catunilai
Finans Adhinarya, a board member of The Indonesian Clearing and Guaranty Corporation and a consultant to several big
companies in Indonesia as well as International organizations.

Rasidi
Komisaris Independen | Independent Coommissioner

Bapak Rasidi bekerja untuk instansi Pemerintah sejak 1955 dan memperoleh gelar MASc dari University of lllinois,
Amerika Serikat pada tahun 1963. Selanjutnya beliau menjabat sebagai Wakil Ketua Badan Koordinasi Penanaman
Modal (BKPM) pada tahun 1988. Beliau bergabung dengan PT Unggul Indah Cahaya Thk pada tahun 1995 sebagai
Komisaris. Pada tahun 2006, beliau kembali ditunjuk sebagai Komisaris Independen Perusahaan dan pada tahun 2008
beliau ditunjuk juga sehagai anggota Komite Audit Perusahaan.

Mr. Rasidi worked as a Government Official since 1955 and managed to graduate with a MASc degree from the University
of lllinois, USA in 1963. Later, he was the Vice Chairman of Capital Investment Coordination Board (BKPM) from 1988.
He joined PT Unggul Indah Cahaya Tbk in 1995 as a Commissioner. In 2006 he was reappointed as Independent
Commissioner of the Company and in 2008 he also appointed as a member of Audit Committee.
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